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1. Lista RESPONSABILILOR cu elaborarea, verificarea si aprobarea EDITIEI sau a REVIZIEI iN
CADRUL EDITIEI procedurii operationale

Elemente privind
Nr. | responsabilii / | Numele si prenumele Functia Data Semnatura
crt. | operatiunea
1. 2. 3. 4. 5.
1.1. | Elaborat Maier Anca Cogrdonator de
proiect
1.2. | Verificat Szakacs Gabriela Respon;abll
monitorizare
Director/
1.3. | Aprobat Lautaru Alexandru manager de
proiect

2. Situatia EDITIILOR si a REVIZIILOR iN CADRUL EDITIILOR procedurii operationale

Nr. | Editia / revizia in | Componenta Modalitatea de | Data de la care se aplicd prevederile
crt. | cadrul editiei revizuita revizuire editiei / revizuirii editiei

1. 2. 3. 4.
2.1. | Editial X X
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L.DISPOZITII GENERALE
1.1.Scopul
Prezenta procedura a fost elaboratd in vederea selectarii grupului {intd, in cadrul proiectului PREPARE FOR

FUTURE CAREER, Numar: Ref. 2018-1-LT01-KA229-046955 3, finantat de UE, prin Programul Erasmus+,
Actiunea cheie K2 — si derulat de COLEGIUL NATIONAL ,MIHAI EMINESCU”, PETROSANI 1in calitate
de partener, aldturi de alte patru institutii scolare din: Lituania, Turcia, Italia, Polonia, in perioada septembrie-
2018-august 2019.

1.2.Activitatile principale ale proiectului
C1 Mobilitate Turcia, Canik, Ozel Canik Ugur Anadolu Lisesi- Titlul activitatii-Oportunitati europene in

educatie (sistemul VET sau alte forme de educatie)-oportunititi si provocari pe piata muncii- Reuniune a
personalului didactic, durata — 5zile .

C2 Mobilitate Lituania, Kretingos rajono svietimo centras- Titlul activitatii- Relatia dintre institutiile
educationale si forta de munca, durata - 7 zile. Doi profesori insotitori vor céldtori cu sase elevi participanti
din grupul tinta. Elevii se vor prezenta pe ei ingisi si isi vor prezenta scoala, orasul si tara utilizdnd diverse
instrumente multimedia.

C3 Mobilitate Italia, Vasto, Centro Studi Frentano, titlul activitatii — Initierea de firme de exercitiu, durati
- 7 zile. Doi profesori insotitori vor calatori cu sase elevi participanti din grupul tintd, care vor fi intiati in mediul
afacerilor.

C4 Actiune organizati de COLEGIUL NATIONAL ,,MIHAI EMINESCU”, PETROSANI, Romania, cu
titlul —Ocupatiile moderne si calificarile necesare.

CS Mobilitate Polonia, Zespol Skol Elektrnycznych Nr 2, titlul activitétii - Abilitati antreprenoriale, durata
- 7 zile. Doi profesori Insotitori vor calatori cu sase elevi participanti din grupul tinta.

C6- Mobilitate Turcia, Canik, Ozel Canik Ugur Anadolu Lisesi- Sedinta de evaluare- Reuniune a personalului

didactic, durata — Szile .

1.3 .Continutul activitatilor de mobilitate are tematica

Inainte de desfasurarea activititilor proiectului, toate scolile vor informa personalul implicat in proiect cat
si elevii In legdtura cu acesta. Cu aprobarea directorului, se va forma echipa implicata in proiect si se vor distribui
sarcinile fiecaruia. Criteriile de selectare a elevilor vor fi stabilite de catre echipa de proiect si anuntate in scoli.
Prezentarea partenerilor, contactele via e-mail/eTwinning se vor desfasura in vederea pregatirii reuniunilor
profesorilor.
Profesorii din echipa de proiect din fiecare scoala vor realiza prezentari Power Point despre scoala, oras, tard
pentru a fi prezentate pe site-ul proiectului.
Un profesor (sau grup de profesori) evaluatori pentru fiecare tara, vor elabora metodologia de evaluare care va fi
discutatd la Intrunirea profesorilor.
Logo-ul competitiei: Elevii creeaza logo-ul proiectului si il voteaza pe cel mai bun pentru fiecare tara.
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Rezultatele proiectului:

* participarea impreuna cu tarile partenere la crearea unui site web, in limba engleza, care sa reflecte
rezultatele activitatilor derulate;

e realizarea unei brosuri in limba engleza, care sa cuprinda toate activitétile proiectului

e realizarea de prezentari multimedia;

e introducere in antreprenoriat;

ILGRUPUL TINTA
Grupul tinta are urmatoarea structura: 25 de elevi, cu varste cuprinse intre 15-18 ani, care vor manifesta interesul

de a participa la activitatile proiectului, cu bune abilitati de comunicare in limba engleza si competente IT. Printre
acestia va exista si un segment de elevi cu oportunitati sociale si financiare reduse, insucces scolar, dificultati
educationale, sau apartinand altor grupuri etnice, un obiectiv al proiectului fiind ,,Asigurarea egalitatii de sanse”.

Elevii vor fi alesi prin selectie publica, in primul rand printre acestia vor fi elevi care nu au participat pana acum

.....

I1.1.Modalitate de selectie. Grupul {inta va fi selectat din institutiile scolare partenere conform criteriilor descrise
in formularul de candidatura si prezentei metodologii.

III. CRITERII DE SELECTIE A GRUPULUI TINTA

I11.1 CONDITII DE ELIGIBILITATE:

* Participantul trebuie sa fie elev al COLEGIUL NATIONAL ,,MIHAI EMINESCU”, PETROSANI
* Candidatii trebuie sa aiba varsta cuprinsa intre 15 si 18

* Candidatul nu a beneficiat de altd finantare din proiecte Erasmus,

* Dosarul de candidatura va fi complet si corect intocmit.

» Sa promoveze interviul la limba engleza la nivel A2 si proba practica la TIC.

I11.2 CONDITII DE SELECTIE:

* Respectarea termenului de inscriere a candidatilor. Acest criteriu se va puncta cu

Admis sau Respins;

* Motivatia de participare la activitdtile desfasurate in timpul mobilitatii

* Rezultate bune la invatatura in anul scolar anterior 2017-2018;

* Media 10 ( zece) la purtare.

* Disponibilitatea si angajamentul de participare la activitatile proiectului (informare, pregatire, consiliere);
* Participantul trebuie sa cunoasca limba engleza la nivel european minim A2.

I11.3 CONTINUTUL DOSARULUI DE CANDIDATURA :

* Cerere de Inscriere (formular tip);

* Copie xerox dupa cartea de identitate;

* CV in format Europass/european semnat de candidat (formular tip);

* Scrisoare de intentie semnata de candidat care prezintd motivatia candidatului de a participa la proiect, calitatile
personale si competentele care il recomanda pentru selectarea in grupul tinta al proiectului;

* Document ce dovedeste nivelul de studii/adeverinta din care sa reiasa anul de

studiu si specializarea;

» Adeverinta cu media pe anul scolar 2017-2018 la purtare;

* Acord pdrinti pentru participarea la selectie;

* Recomandarea de la profesorul diriginte;

» Angajament de disponibilitate fata de activitatile proiectului;

* Adeverinta medicala de la medicul scolii/medicul de familie, semnata si stampilatd de acesta, care sa ateste ca
elevul nu sufera de boli cronice si ca este apt din punct de vedere medical pentru o astfel de deplasare.
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IV. DISEMINAREA PROIECTULUI iN RANDUL ELEVILOR
IV.1 Informarea elevilor are in vedere doua aspecte principale:
[J cunoasterea obiectivelor si activitatilor proiectului;

() cunoasterea datelor necesare pentru implicarea n grupul tinta.

) informarea elevilor asupra oportunitatii de mobilitate in cadrul proiectului se va face prin diferite actiuni de
promovare si diseminare:

- eveniment de lansare a proiectului;

- distribuirea materialelor informative (afise, pliante);

- discutii directe cu elevii de la specializarile ce fac obiectul mobilitatilor ;

- pagina web si pagina de facebook a proiectului

- avizierul proiectului din unitatea scolara

Participantii la mobilitati vor desfagura urmatoarele activitati obligatorii.

1. Inainte de mobilitate - vor participa la o pregatire generali realizatd in scoald, aceasta va cuprinde: prezentarea
programului Erasmus +, prezentarea proiectului, a obiectivelor reuniunii de proiect, responsabilititi, modalitati
de valorificare a rezultatelor - Pregatirea participarii la mobilitate va cuprinde si o pregatire culturald, in acest
sens participantii la mobilitate vor lua contact cu punctele de interes socio-cultural ale tarilor si oraselor gazda,
vor folosi resurse multimedia si Internet, lecturi din presa locald online pentru familiarizarea cu atmosfera socio-
economica specifica tarii gazda. - Participantii vor fi instruiti referitor la lucrul in echipd, la modalitatile de
integrare in grup, conduita sociald, respectul fatd de valorile sociale si culturale ale tarii de desfasurare a
mobilitatii.

2. In timpul mobilitatii - Participantii vor realiza prezentari, vor participa activ la: ateliere, dezbateri, seminarii,
analize cu profesionisti In domeniu de la institutiile de primire (8 ore zilnic)

3. Dupi incheierea mobilitatii: - In termen de o saptimani de la intoarcerea din mobilitate, participantii vor realiza
materiale de diseminare, pe care le vor disemina in termen de 30 de zile si ori de cate ori este necesar pe toatd
durata proiectului. Toti membrii echipei de proiect (in mod deosebit participantii la mobilitate) se vor implica
activ in realizarea activitatilor si produselor de proiect, in diseminarea informatiilor despre proiect. Toti elevii
implicati in activitatile proiectului vor primi diploma de participare intr-un proiect Erasmus +.

Cheltuielile aferente vizitarii unor obiective turistice, pentru procura si asigurarea medicald nu pot fi
acoperite din bugetul proiectului, deci vor fi suportate de catre parinti.

in cazul in care s-a realizat plata cheltuielilor de cilitorie, iar elevul renunti la mobilitate (indiferent de
motiv), conform regulamentului financiar Erasmus +, acesta va rambursa integral contravaloarea
cheltuielilor efectuate.

IV.2 Depunerea dosarelor de candidatura se realizeaza de catre elevi la secretarul comisiei de selectie din
unitatea scolard. (zilnic 12:00-14:00).

IV.3.Membrii Comisiei de selectie din unitatea scolara verifica dacd sunt inregistrate doar dosarele complete,
care indeplinesc criteriile de eligibilitate.

Toate dosarele de candidatura ale elevilor sunt pastrate intr-un biblioraft special.

IV.4.Evaluarea si selectia — atributii ale comisie de selectie:

) preluarea dosarelor de inscriere de la secretariat (membrii comisiei de selectie) si verificarea Indeplinirii
cerintelor privind continutul dosarului de candidatura si a criteriilor de eligibilitate;

[J completarea Fisei de inregistrare a dosarelor de candidatura pentru grupul tinta

calcularea Notei de selectie - media din anul scolar incheiat anterior la disciplinele de specialitate ( media
generald), purtare si limba engleza.

[J completarea Fisei de evaluare /candidat (Anexa ) acorda punctajele in consens si ierarhizarea candidatilor in
ordinea descrescatoare a punctajelor obtinute.

[J intocmirea procesului verbal de selectie (Anexa );

(] centralizarea rezultatelor selectiei

[) afisarea rezultatelor selectiei prin mijloacele de informare mentionate (avizier proiect , pagina web a
proiectului, pagina web a scolii).
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(] intocmirea raportului activitagii de selectie.

Eventualele contestatii se rezolva de catre comisia de analiza a candidaturilor in termen de 2 zile lucratoare de la
afisarea rezultatelor.

Art.V.Dispozitii finale

V.1 In termen de 3 zile lucritoare de la finalizarea selectiei, comisia de selectie va intocmi un raport privind
selectia participantilor. Raportul trebuie sa cuprinda:

-data si locul sesiunii de evaluare;

-componenta comisiei;

- scurta descriere a desfasurarii procesului de selectie ;

- lista cu rezultatele finale ale evaluarii.

V.2 Formularele de inscriere si dosarele candidatilor, Insotite de toate documentele de evaluare elaborate de
comisia de selectie semnate de toti membrii, raportul comisiei 1nsotit de listele finale fac parte din documentatia
proiectului si vor fi gestionate conform deciziei echipei de management de proiect si arhivate conform
prevederilor legale.

Orice modificare a componentei grupului tintd va fi anuntata echipei de management a proiectului!

Anexe:

- Anexa 1 Calendar etape de selectie

- Anexa 2 Fisa de evaluare a candidatului

- Anexa 3 Fisa de inscriere a candidatului

- Anexa 4 Curriculum Vitae in format Europass

- Anexa 5 Model de scrisoare de motivatie, intentie

- Anexa 6 Angajament de disponibilitate fatd de activitatile proiectului

- Anexa 7 Formularul de inregistrare a grupului tinta stagiari

- Anexa 8 Proces verbal de selectie a grupului tinta

- Anexa 9 Registru / lista elevilor selectati in grupul tinta

- Anexa 10 Proces verbal de verificare dosare

- Anexa 11 Proces verbal de selectie a grupului {inta

- Anexa 12 Acord voluntariat grup {inta

- Anexa 13 Acord participare proiect parinte

- Anexa 14 Declaratie parinte

- Anexa 15 Recomandare diriginte

Mentiuni suplimentare:

* Selectia participantilor se va realiza respectand principiul egalitatii de sanse si principiul nondiscrimindrii
(paritatea de gen, apartenenta la o etnie, categorii sociale defavorizate, etc.);

* Departajarea candidatilor in vederea selectiei se va realiza in ordinea descrescdtoare a punctajelor obtinute,
conform grilei de evaluare stabilite.

IMPORTANT: Selectia participantilor va fi realizata de catre Comisia de Selectie numita prin Decizie
Interna de catre conducerea scolii, astfel incat sa fie evitat conflictul de interese.
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Erasmus+
COLEGIUL NATIONAL ,,MIHAI EMINESCU”, PETROSANI

Procedura de selectie a grupului tintda in cadrul proiectului de parteneriat strategic
ERASMUS + K2 PREPARE FOR FUTURE CAREER
Nr. Ref. 2018-1-LT01-KA229-046955 3

ANEXA 1. ETAPELE DE SELECTIE

Etapa Termen
Informarea elevilor 2-8.10. 2018
Depunerea dosarelor si analiza acestora 9-15.10. 2018
Selectia participantilor si a rezervelor 1n perioada 16.10 2018
Afisarea rezultatelor si a listei de rezerve 17.10.2018
Depunerea contestatiilor si solutionarea acestora prin | 18.10.2018
publicarea rezultatelor finale

Director, Coordonator proiect,
Prof . LAUTARU ALEXANDRU Prof. MAIER ANCA
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Erasmus+
COLEGIUL NATIONAL ,,MIHAI EMINESCU”, PETROSANI

Procedura de selectie a grupului tintd in cadrul proiectului de parteneriat strategic
ERASMUS + K2 PREPARE FOR FUTURE CAREER
Nr. Ref. 2018-1-LT01-KA229-046955 3

2018 - 2020
DESFASURAREA PROBELOR DE SELECTIE:

I. Proba practica pentru atestarea competentelor de a utiliza calculatorul , ora 9.00;
II. Interviul in limba engleza. Acesta va viza autoprezentarea candidatului, pornind de la Cv-ului european
personal, de la scrisoarea de intentie si stabilirea motivatiei elevului de a participa la proiect, de a se implica in
activitatile de diseminare, de a utiliza rezultatele proiectului elaborata de acesta, ora 12.00.
SELECTIA ELEVILOR SE VA EFECTUA DUPA VERIFICAREA INTRUNIRII TUTUROR
CRITERIILOR DE ELIGIBILIATE A CANDIDATILOR.
CANDIDATII NEELIGIBILI NU VOR PUTEA PARTICIPA LA PROBELE DE SELECTIE.
Punctaj maxim 100 puncte.
Pentru informatii suplimentare va rugadm sé& va adresati coordonatorului de proiect
Prof MAIER ANCA email maierancaelena@yahoo.com
Anuntul de selectie si informatiile necesare realizarii dosarului de candidatura se gasesc

la Avizierul scolii.
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Erasmus+

COLEGIUL NATIONAL ,MIHAI EMINESCU”, PETROSANI

Procedura de selectie a grupului tintd in cadrul proiectului de parteneriat strategic

ERASMUS + K2

PREPARE FOR FUTURE CAREER
Nr. Ref. 2018-1-LT01-KA229-046955 3

2018 - 2020

ANEXA 2. FISA DE EVALUARE

Numele si prenumele elevului:

Criterii de | Indicatori de evaluare Punctaj
Nr. crt. selectie comisie
Relevanta abilitatilor/ calitatilor/ experientei personale/ profesionale
1. Evaluarea inscrise in Curriculum Vitae (format european) pentru activitatile
dosarului de prevazute in proiect. CV-ul trebuie semnat de catre candidat.
candidatura (10 puncte)
30 puncte Motivatia participrii la activititile proiectului (rezultati din
Total scrisoarea de motivatie — originalitate, acuratete, calitatea
argumentarii ideilor).
(10 puncte)
Caracterizarea de catre profesorul diriginte — cu mentionarea
calitatilor elevului de adaptabilitate, socializare, lucru in echipa,
creativitate, toleranta, seriozitate, credibilitate, rezistenta la stres si
situatia la Invatatura.
(10 puncte).
TOTAL Fiecare document va fi evaluat si i se va acorda un punctaj de la 1
la 10, reprezentdnd, in total: 30 puncte.
2. Proba practica | Fiecare candidat va fi evaluat si 1 se va acorda un punctaj de la 1 la
35 puncte 35 in urma sustinerii probei practice
( realizarea unui ppt in limba engleza, pe o tema datd)
4. Interviul de Competente lingvistice — limba engleza (rezultata din interviu —
auto- fluentd, acuratete, spontaneitate, stdpanire de sine).
prezentarea a Fiecare candidat va fi evaluat si se va acorda un punctaj de la 1 la
candidatului in | 30 in urma sustinerii interviului care va dura intre 5 si 15 minute.
limba engleza
35 puncte
Director, Coordonator proiect,
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Erasmus+

COLEGIUL NATIONAL ,MIHAI EMINESCU”, PETROSANI

Procedura de selectie a grupului tintd in cadrul proiectului de parteneriat strategic
ERASMUS + K2 PREPARE FOR FUTURE CAREER

Nr. Ref. 2018-1-LT01-KA229-046955 3

ANEXA 3. FISA DE INSCRIERE
Domnule Director,

Subsemnatul/a nascut/a la data
de in localitatea avand domiciliul in
str. nr. , judet/sector posesor al
B.I./C.I. seria nr. eliberat de la data CNP
tel E-mail
elev/a in clasa la.

va rog sa-mi aprobati inscrierea la procesul de selectie pentru Proiectul

................................................................... CuNr. ..........

Prezentei cereri de inscriere anexez urmatoarele documente:
- Copie xerox dupa certificatul de nastere/cartea de identitate;
- Anexa 2 Fisa de evaluare a candidatului
- Anexa 3 Fisa de inscriere a candidatului
- Anexa 4 Portofoliu personal / Curriculum Vitae in format Europass
- Anexa 5 Scrisoare de motivatie, intentie
- Anexa 6 Angajament de disponibilitate fata de activitatile proiectului
- Anexa 7 Formularul de inregistrare a grupului tinta
- Anexa 8 Declaratie privind excluderea finantarii multiple
- Anexa 9 Registru / lista elevilor selectati in grupul tinta
- Anexa 10 Proces verbal de selectie a grupului tinta
- Anexa 12 Acord voluntariat grup {inta
- Anexa 13 Acord participare proiect parinte
- Anexa 14 Declaratie parinte
- Anexa 15 Recomandare diriginte

Semnatura elev/a, Semnatura Parinte/tutore,

DomMNUIUi dir€CTOr @l ceeeeeee et

Data completarii cererii
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Erasmus+

COLEGIUL NATIONAL ,MIHAI EMINESCU”, PETROSANI
Procedura de selectie a grupului tintd in cadrul proiectului de parteneriat strategic
ERASMUS + K2 PREPARE FOR FUTURE CAREER
Nr. Ref. 2018-1-LT01-KA229-046955 3

ANEXA 4. CURRICULUM VITAE

T
e

europass

Curriculum vitae Inserati fotografia. (rubrica facultativa, vezi instructiunile)
Europass

Informatii personale
Nume / Prenume Nume, Prenume (rubrica facultativa, vezi instructiunile)

Adresa(e) Numar imobil, nume strada, cod postal, localitate, tard (rubrica facultativa, vezi

instructiunile)
Telefon(oane) (rubricd facultativa, vezi Mobil: (rubrica facultativa, vezi
instructiunile) instructiunile)

Fax(uri) (rubrica facultativa, vezi instructiunile)

E-mail(uri) (rubrica facultativa, vezi instructiunile)

Nationalitate(-tati) (rubrica facultativa, vezi instructiunile)

Data nasterii = (rubrica facultativa, vezi instructiunile)

Sex = (rubrica facultativa, vezi instructiunile)

Locul de munca vizat / (rubrica facultativa, vezi instructiunile)
Domeniul ocupational

Experienta profesionala

Perioada Mentionati separat fiecare experientd profesionala relevanta, incepand cu cea mai
recenta dintre acestea. (rubrica facultativa, vezi instructiunile)
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Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa
angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul
de activitate

Educatie si formare

Perioada Mentionati separat fiecare forma de Tnvatamant si program de formare profesionala
absolvite, incepand cu cel mai recent. (vezi instructiunile)

Calificarea / diploma obtinuta
Disciplinele principale
studiate / competente
profesionale dobandite
Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Nivelul in clasificarea (rubrica facultativa, vezi instructiunile)
nationala sau internationala

Aptitudini si competente
personale

Limba(i) maternd(e) Precizati limba(ile) materni(e) (daca este cazul specificati a doua limba materna,
vezi instructiunile)

Limba(i) straina(e)

cunoscuta(e)
Autoevaluare intelegere Vorbire Scriere
Nivel european (*) Ascultare Citire Participare la = Discurs oral | Exprimare scrisa
conversatie
Limba |
Limba ‘ ‘ ‘ ‘

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referinta Pentru Limbi Straine

Competente si abilitdti Descrieti aceste competente si indicati contextul n care au fost dobandite.
sociale = (Rubrica facultativa, vezi instructiunile)

Competente si aptitudini = Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au fost dobandite.
organizatorice (Rubrica facultativa, vezi instructiunile)
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Competente si aptitudini = Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au fost dobandite.
tehnice = (Rubrica facultativa, vezi instructiunile)

Competente si aptitudini de Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au fost dobandite.
utilizare a calculatorului = (Rubrica facultativa, vezi instructiunile)

Competente si aptitudini = Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au fost dobandite.
artistice | (Rubrica facultativa, vezi instructiunile)

Alte competente si aptitudini = Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au fost dobandite.
(Rubrica facultativa, vezi instructiunile)

Permis(e) de conducere | Mentionati daca detineti un permis de conducere si categoria. (Rubrica facultativa,
vezi instructiunile)

Informatii suplimentare Includeti aici orice alte informatii utile, care nu au fost mentionate anterior, de
exemplu: persoane de contact, referinte etc. (Rubrica facultativa, vezi
instructiunile)

Anexe Enumerati documentele anexate CV-ului. (Rubrica facultativa, vezi instructiunile)
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ANEXA 5. SCRISOARE DE MOTIVATIE

Stimata Doamnd/Domnule profesor,

Adresez aceasta scrisoare ca raspuns la anuntul dumneavoastra cu privire la selectarea
membrilor grupului tinta al proiectului, avand in vedere pregitirea mea in domeniul muzicii, doresc sa fac parte din grupul
tinta.
Consider ca participarea 1n acest proiect Imi va permite pe VIItOT S& ..........evvverivercrencreenreerreniseesseens

Sunt o persoana (dati exemple de minimum trei calititi care credeti ca va recomanda

PENtru Participarea TN PIOIECE) ...uviuries ettt ittt ettt e e et et e e e et te et et erenseseene e erenreerreseneees

Motivele participarii mele 1n proiect sunt urmatoarele (enumerati minimum trei motive):

Daca veti considera motivatia si calitatile mele corespunzatoare pentru participarea in cadrul grupului tintd la proiectul
dumneavoastra, vd rog sa ma contactati pentru detalii la adresa de email:...............cccociiiiiiiiiiiiiiiiiiieeieees, 82U A
telefon.... ...

Va multumesc,

Nume si prenume:

Semnatura:

Data:
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ANEXA 6.
ANGAJAMENT SCRIS
ACORD PRIVIND UTILIZAREA DATELOR PERSONALE
Subsemnatul/a............cooiiiiiiii , parintele elevului.................o,
avand CNP.......... . domiciliat/a n..................... str.
1) SUUURUURUY: | o S tel. fix.....cooooeeevnnennn. tell mobil.....oieieeene.n.. e-mail... ..l

de a furniza datele mele personale cu respectarea dispozitiilor legale.

ca

.............................................. am fost informat/a privind obligativitatea

Declar ca sunt de acord ca datele personale ale fiului/fiicei mele sa fie utilizate in scopul proiectului sus-mentionat.

Inteleg ca orice omisiune sau incorectitudine in prezentarea informatiilor in scopul de a obtine avantaje patrimoniale sau de

orice altd natura este pedepsita conform legii, declar ca nu am furnizat informatii false in documentele prezentate si imi asum

responsabilitatea datelor continute Tn dosarul de candidaturd, garantind ca datele furnizate sunt actuale, reale, corecte si

complete si ma angajez ca, in eventualitatea modificarilor survenite in datele personale care fac obiectul dosarului de

candidatura depus (reinnoirea cartilor de identitate, schimbarea numelui, schimbarea adresei de domiciliu etc.), sd anunt echipa

de proiectului si sd aduc o copie a actelor doveditoare.

Data: Semnatura
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ANEXA 7. FORMULAR INREGISTRARE A GRUPULUI TINTA

Formular individual de inregistrare

I. Informatii personale:
I.1. Nume participant (nume §i prenume)

CNP ,adresa:

Telefon: E-mail:

1.2. Gen: oMasculin oFeminin

I.3. Nationalitate: romana alta (specificati)

I.4. Varsta (varsta in ani impliniti): , data nasterii

I.5. Locul de resedinta: o rural o urban

II. Nivelul de instruire (clasa): diriginte

III. Declaratie
Subsemnatul (NUME Prenume) ..........cccevieiieriiiiiinieieieeeieeeeeee e cunoscand ca falsul in declaratii
este pedepsit de legea penald, conform prevederilor Articolului 292 din Codul Penal, declar pe propria raspundere

ca datele completate in prezentul dosar corespund cu realitatea.

Nume prenume Semnatura
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ANEXA 8.
DECLARATIE PRIVIND EXCLUDEREA FINAN 'IARII MULTIPLE
Subsemnatul/a. ...... ..o e ,
CNP. .o domiciliat/aIn............oovviiiiiiniiinnn. , Str
tel. mobil.... ..o e-mail.......coooet e
ca fiul/fiica mea, ca beneficiar/a al/a proiectului ............ NUMAT ceneeeeeenneeeennnceennee ,

finantat de Uniunea Europeand, cunoscand dispozitiile articolului 292 Cod Penal cu privire la falsul in declaratii,
declar pe proprie raspundere ca nu a beneficiat si nu beneficiaza de alte surse de finantare din
programe europene sau de la bugetul de stat pentru acoperirea cheltuielilor legate de servicii de

consiliere si orientare profesionald si/sau de schimburi de practica.

Data.............. Semnatura.........
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ANEXA 9.

REGISTRU DE INREGISTRARE A DOSARELOR DE CANDIDATURA

Nr. crt. | Numele si  prenumele | Specializarea Anul de Data Semnatura
candidatului studiu, candidat
clasa

Responsabil cu inregistrarea dosarelor

(numele) (semndatura)
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ANEXA 10.
PROCES VERBAL DE VERIFICARE A DOSARELOR

Incheiat astazi, .........cccceeeueee. .. dupa verificarea dosarelor de candidatura a elevilor in cadrul proiectului

,, PREPARE FOR FUTURE CAREER”, finantat de Uniunea Europeana.

sunt respinse.

Situatia verificarii dosarelor este prezentatd in tabelul de mai jos:

Nr. crt. | Numele candidatului Eligibilitate Observatii  in  cazul
respingerii
1 Se vor trece candidatii in ordine Se va trece,dupa caz, Lista de documente
alfabetica DA/NU lipsa sau incorect
completate
2
3

COMISIA DE SELECTIE:

Responsabil proiect :

(numele) (semnatura)
Coordonator echipa:

(numele) (semnatura)
Responsabil cu inregistrarea elevilor

(numele) (semnatura)
Responsabil sprijin lingvistic

(numele) (semnatura)
Director,

(numele) (semnatura)
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Incheiat astizi, cu ocazia selectiei dosarelor de candidatura a elevilor care doresc sa participe la
activitafile organizate in cadrul proiectului ,,PREPARE FOR FUTURE CAREER”, finantat de Uniunea
Europeana.

Au fost analizate un numar de dosare ale candidatilor.

Punctajele obtinute de candidati sunt prezentate in tabelul urmator.

Nr. crt. | Numele candidatului Punctaj Rezultat
1 Se vor trece candidatii in ordine Media aritmetica a
alfabetica punctajelor pentru grup Admis/Rezerva/Respins
tinta.
2
3
COMISIA DE SELECTIE:
Responsabil proiect :
(numele) (semnatura)
Coordonator echipa:
(numele) (semnatura)
Responsabil cu inregistrarea elevilor
(numele) (semnatura)
Responsabil sprijin lingvistic
(numele) (semnatura)
Director,
(numele) (semnatura)
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sunt de acord sa particip ca voluntar, ocupand pozitia de rezerva in grupul tinta in implementarea proiectului

“PREPARE FOR FUTURE CAREER* numsr 2018-1-LT01-KA229-046955_3, finantat de Uniunea

Europeana.

In situatia includerii in grupul tintd, mi angajez sa respect cerintele si calendarul programului, si particip la toate

activitatile care imi revin si sa intocmesc toate documentele solicitate de echipa proiectului.

Data, Semnatura,
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ANEXA 13.
ACORD DE PARTICIPARE PROIECT
Subsemnatul/a........ ..o ,
CNP..o domiciliat/ain. ......c.oooveiiiiiiiii
11 SRR RPUPRUPEPIES || SRR bl..........apeeeeen.....
telefon.. ... @MATL L
identificat cu ... seria ...... numarul ................ valabil pana la data................ PARINTELE elevului/ ei

imi exprim acordul scris pentru participarea copilului meu in grupul tinta in implementarea proiectului
~PREPARE FOR FUTURE CAREER ”, cu numarul 2018-1-LT01-KA229-046955 3 finantat de

catre Uniunea Europeana.

Ma angajez sa respect cerintele si calendarul programului, sa particip la toate activitatile care Imi revin ca
parinte si sd intocmesc toate documentele solicitate de echipa proiectului din fonduri personale
( imputernicire la notariat, asigurare medicalda, vizite ale unor obiective turistice etc).
Declar pe propria raspundere ca:
0 am fost informat(&) o nu am fost informat(a)
privind conditiile pentru mobilitate si modul de derulare al proiectului si ma angajez sa respect cerintele
programului, respectiv cazarea unui elev strdin venit in mobilitate In Romania, asigurarea mesei si transportului
local cétre scoala.Declar ca sunt de acord ca datele personale ale copilului meu, materialele rezultate in urma
activitatilor (fotografii, filmari video, etc) sa fie utilizate in scopul proiectului sus-mentionat pe internet, site-ul

scolii, site-ul proiectului, facebook, cat si prin publicarea lor in presa locala.

Data, Semnatura
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ANEXA 14.
DECLARATIE
Subsemnatul/a........ ..o ,
CNP..ooi domiciliat/a Tn......ccooeveiiiiiiiii e,
str 1) QU bl. )0 JUR
telefon........ email
identificat cu ... seria ...... numarul ................ valabil pana la data................ PARINTELE elevului/ ei

Declar ca am fost informat/a cu privire la faptul ca dacad a fost realizata plata cheltuielilor de calatorie, iar
elevul sau parintele renunta la mobilitate (indiferent de motiv), conform regulamentului financiar
Erasmus +, acesta va rambursa integral contravaloarea cheltuielilor efectuate, inclusiv diferenta costului

pentru achizitionarea unui bilet de calatorie pentru un alt elev.

Data, Semnatura
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ANEXA 15.
RECOMANDARE
Elevul /a s-a remarcat fiind activ/a la in mod deosebit la
disciplinele , a manifestat preocupare pentru a-si insusi

cunostintele predate. Mi-am format convingerea ca este un/o elev/a constiincios/oasa, manifesta solicitudine la
toate activitatile cerute.

Totodata a demonstrat reale aptitudini de lucru in echipa in vederea realizarii temelor si proiectelor din cadrul
orelor, dar si in afara acestora, implicandu-se in diferite activitdti extracurriculare, care contribuie cu siguranta
la dezvoltarea sa profesionala si personala.

Am de asemenea convingerea ca orice activitate pe care doreste sd o intreprinda va fi tratatd cu maximum de
responsabilitate si seriozitate, ca si in procesul educational, fiind o persoana meticuloasa, perseverenta si foarte
ambitioasa.

este comunicativ/a, deschis/a, sociabil/a si mereu dispus/a sd accepte noi provocari.
In aceste conditii il/o recomand cu toata cildura pe elevul/a pentru
programul dumneavoastra Erasmus +.

Pentru intrebari, va stau la dispozitie la adresa de email
si telefon:
Prof.

Semnatura data
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