b COLEGIUL NATIONAL

“MIHAI EMINESCU” PETROSANI

MINISTERUL EDUCATIEI S| CERCETARII

Nr. 2413/21.10.2020

ANUNT

Avéand in vedere prevederile Hotdrarii Guvernului Roméaniei Nr. 286 din 23

martie 2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor
generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare a personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice,
modificat si completatd prin H.G. 1027 / 2014.

COLEGIUL NATIONAL “MIHAI EMINESCU” PETROSANI

Organizeaza in perioada 16-18.11.2020

Concurs pentru ocuparea unui (1) post vacant de iNGRIJITOR,
durati nedeterminati, studii 8 clase/medii, firi vechime in domeniu

A. CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE la concurs:

g)

are cetatenia roménd, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinind Spatiului Economic European si domiciliul in Romaénia;
cunoaste limba roména, scris si vorbit;

are vérsta minima reglementatd de prevederile legale;

are capacitate deplind de exercitiu;

are o stare de sdnatate corespunzatoare postului pentru care candideazi, atestatd
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile
sanitare abilitate;

indeplineste conditiile de studii si, dupd caz, de vechime sau alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

nu a fost condamnatd definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra
umanitatii, contra statului ori contra autorititii, de serviciu sau in legiturd cu
serviciul, care impiedicd inféptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie
sau a unei infractiuni sdvarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

B. CONDITII SPECIFICE DE PARTICIPARE LA CONCURS:
Pentru ocuparea functiei de INGRIJITOR trebuie indeplinite urmitoarele conditii
minimale de studii :

- studii: invatamant 8 clase / medii

C. TIPUL PROBELOR DE CONCURS

Proba practica
Interviu



MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII

& COLEGIUL NATIONAL

“MIHAI EMINESCU” PETROSANI

D. ORGANIZAREA CONCURSULUI
Organizarea si desfasurarea concursului are loc la sediul Colegiului National
Mihai Eminescu Petrosani, str. 1 Decembrie 1918, nr. 7, dupd urmitorul
calendar:
e Depunerea dosarelor de inscriere — 26.10-06.11.2020
e Afisarea rezultatelor selectiei de dosare: 11.11.2020, ora 14
e Depunerea contestatiilor cu privire la rezultatele selectiei dosarelor: pan3 in data
de 12.11.2020, ora 14;
e Afisarea rezultatelor la contestatii: 12.11.2020, ora 16;
e Proba practica - 16.11.2020, ora 9.00
° Afisarea punctajelor obtinute la proba practici - 16.11.2020, ora 14.00
® Depunerea contestatiilor cu privire la rezultatele probei practice pana in data de
17.11.2020, ora 14.00;
Afigarea rezultatelor la contestatii: 17.11.2020, ora 16;
Interviu — 18.11.2020, ora 9
Afisarea punctajelor obtinute la interviu — 18.11.2020, ora 14;
Depunerea contestatiilor cu privire la rezultatele probei de interviu pani in data
de 19.11.2020, ora 14.00
e Afisarea rezultatelor finale 19.11.2020, ora 16.

Comunicarea rezultatelor la fiecare probd a concursului se face in ziua finalizirii
probei.

Punctajul final se calculeazd ca medie aritmeticd a punctajelor obtinute la proba
practicd si interviu,

Dupé afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisi, respective
interviu, candidatii nemultumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o z
lucrdtoare de la data aﬁsam rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afisarii
rezultatului probei scrise si a interviului, sub sanctiunea decaderii din acest drept.

Comunicarea rezultatelor se face prin afigsare la sediul Colegiului National Mihai
Eminescu Petrosani, str. 1 Decembrie 1918, nr. 73.

E. DOSARUL DE CONCURS

® Dosarele de Inscriere la concurs se pot depune in perioada 26.10-06.11.2020 —
(in intervalul orar 9 - 14) la secretariatul Colegiului National Mihai Eminescu
Petrosani, str. 1 Decembrie 1918, nr. 7 , persoana de contact Toth Adriana,
telefon 0254.541.574.

¢ DOSARUL DE CONCURS VA CONTINE URMATOARELE DOCUMENTE:

1. Cererea de inscriere la concurs adresatd conducdtorului institutiei publice
organizatoare;

2. Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit
legii, dupé caz;

3. Copie certificate de nastere si certificate de cisitorie daci este cazul;

4. Copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesti
efectuarea unor specializdri si copiile documentelor care atesti indeplinirea
conditiilor specifice ale postului;
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Copia carnetului de muncd, conformi cu originalul, sau, dupi caz, o adeverinti
care sd ateste vechimea In muncd, in meserie si/sau in specialitatea studiilor /
postului;

Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rispundere ci nu are antecedente
penale care sd-1 facd incompatibil cu functia pentru care candideaz;

Adeverintd medicald care si ateste starea de sdndtate corespunzitoare eliberati
cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al
candidatului sau de citre unitatile sanitare abilitate;

Curriculum vitae;

Recomandare de la ultimul loc de munca.

e Adeverinta care atestd starea de sinitate contine, in clar, numirul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanattii.

e In cazul in care candidatul depune o declaratie pe propria raspundere c¢i nu are
antecedente penale, in cazul in care este declarant admis la selectia dosarelor, acesta
are obligatia de a complete dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel
mai tarziu pana la data desfdsuririi primei probe a concursului.

e Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetul de munci sau,
dupd caz, adeverintele care atestd vechimea in munc, vor fi prezentate si in original
in vederea verificirii conformitatii copiilor cu acestea.

Nu se acceptd depunerea de dosare incomplete

G.Tematica de concurs:

Reguli de efectuare a curateniei.

Notiuni fundamentale de igiena.

Reglementari privind securitatea muncii.

Reglementari privind apararea impotriva incendiilor .

TITLUL IV. Personalul unititilor de invatimant, CAPITOLUL I, Dispozitii
generale si CAPITOLUL III. Personal nedidactic din Regulamentul de

organizare §i functionare a unitatilor de invatdmant preuniversitar.

H.BIBLIOGRAFIE

Regulamentul de organizare s§i functionare a unitdtilor de invatimant
preuniversitar aprobat prin ORDINUL nr. 5.079 din 31.08.2016. Titlul IV-
personalul unitatii de invatamant, atributii

LEGEA nr. 319 din 14 iulie 2006 (*actualizati*) securitdtii si sanatitii in

munca.
Capitolul IV —Obligatiile lucrétorilor
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e Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii securititii si sdnatatii in
muncd nr. 319/ 2006, aprobate prin HOTARAREA nr. 1.425 din 11
octombrie 2006 (*actualizatid*) .

* LEGEA nr. 53 din 24 ianuarie 2003 (*republicati*) Codul muncii*).
Raspunderea disciplinard (art.247-252)

e Normele de igiend privind unititile pentru ocrotirea, educarea si instruirea
copiilor si tinerilor aprobate prin ORDINUL nr. 1.955 din 18 octombrie
1995(*actualizat*).

* Legea nr.307/2006 privind apararea fmpotriva incendiilor, cu modificarile si

completarile ulterioare
Capitolul I — Dispozitii generale
Capitolul II — Obligatiile privind aprarea impotriva incendiilor
2. Legea 477/2004 privind Codul de conduita personalului contractual cu
modificirile si completérile ulterioare (Capitolul II)

PROBA PRACTICA:

Proba practica poate fi sustinutid doar de ciitre acei candidati declarati admisi

la proba de selectie a dosarelor.

Proba practicd constd in testarea abilitdtilor si aptitudinilor practice ale

candidatului in vederea ocuparii postului vacant pentru care candideazi.
Proba practica va include urmatoarele criterii de evaluare:

a) capacitatea de adaptare;

b) capacitatea de gestionare a situatiilor dificile;

¢) indeménare si abilitate in realizarea cerintelor practice;
d) capacitatea de comunicare;

) capacitatea de gestionare a resurselor alocate pentru desfdsurarea probei
practice.

PROBA INTERVIU:

Proba interviului poate fi sustinuti doar de ciitre acei candidati declarati

admisi la proba practica.

In cadrul interviului se testeaza abilitétile, aptitudinile si motivatia candidatilor.

Interviul se realizeaza pe baza criteriilor de evaluare:
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a) Abilitéti si cunostinte impuse de post;
b) Capacitatea de analiz3 si sintezi;

¢) Motivatia candidatului;

d) Comportamentul in situatiile de criza;,

e) Initiativa si creativitate.

Relatii suplimentare se obtin la secretariatul sediul Colegiului National Mihai
Eminescu Petrosani, str. 1 Decembrie 1918, nr. 7, persoana de contact Toth Adriana,
telefon 0254.541.574.

DIRECTOR,




